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ΓΙΑ ΧΟΡΗΓΗΣΗ / ΕΠΕΚΤΑΣΗ
 ΑΔΕΙΑΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ
ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ ΕΝΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ (Α.Ε.Δ.Ο.Ε.Ε.)
Στοιχεία της υποψήφιας Εταιρίας
Επωνυμία:



…...…………………………………………….……...
Διακριτικός τίτλος:


………………………………………………………...
ΑΦΜ
:



            ………………………………………………...............
ΓΕΜΗ2:



………………………………………………………...

Έδρα:



            ………………………………………………………...

Διεύθυνση έδρας:

               ………………………………………………………...
Διεύθυνση κεντρικών γραφείων
:
   ……………………………………………………......

Αριθμός τηλεφώνου / φαξ:

………………………………………………………...
Διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου:  ………………………………………………………
Διεύθυνση ιστότοπου:                          …………………………………………………………

Ονοματεπώνυμο και ιδιότητα του εκπροσώπου της Εταιρίας για τις διαδικασίες προώθησης της αίτησης στην Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς
Επώνυμο:

                       ………………………………………………………...
Όνομα:



           ………………………………………………………...
Θέση στην Εταιρία:

           ………………………………………………………...
Αριθμός Δελτίου Ταυτότητας:             ………………………………………………………...
Αριθμός τηλεφώνου /φαξ:                   ………………………………………………………...
Ταχυδρομική Διεύθυνση:                    ………………………………………………………...
Διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου:     …………………………………………………...
Η υποψήφια Εταιρία μέσω του εκπροσώπου της:

1. Ζητά να της χορηγηθεί άδεια λειτουργίας Ανώνυμης Εταιρίας Διαχείρισης Οργανισμών Εναλλακτικών Επενδύσεων (Α.Ε.Δ.Ο.Ε.Ε.) με τα στοιχεία που περιέχονται στο ερωτηματολόγιο, καθώς και κάθε άλλη συμπληρωματική πληροφορία που δεν περιλαμβάνεται στα παραπάνω αλλά μπορεί να της ζητηθεί από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς.
2. Συμφωνεί και αποδέχεται τους κανονισμούς και τη νομοθεσία της χώρας που αφορούν στην ίδρυση και λειτουργία των Εταιριών γενικά και των Ανωνύμων Εταιριών Διαχείρισης Οργανισμών Εναλλακτικών Επενδύσεων ειδικότερα.
3. Βεβαιώνει και αναλαμβάνει την ευθύνη:

(α) Ότι όλα τα στοιχεία που υποβλήθηκαν στην Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς είναι αληθή και ότι δεν έχουν παραλειφθεί στοιχεία που θα μπορούσαν να επηρεάσουν θετικά ή αρνητικά την εξέταση της αίτησης.

(β) Ότι η χρηματοοικονομική διάρθρωση της Εταιρίας, όπως εμφανίζεται στις υποβληθείσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, δεν έχει αλλάξει εκτός δικαιολογημένων αποκλίσεων που πρέπει να αναφέρονται προς την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς εντός ορισμένης προθεσμίας.

(γ) Ότι θα ενημερώνει την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς για οποιαδήποτε αλλαγή προκύψει σε στοιχεία που περιέχονται στην αίτηση και στο ερωτηματολόγιο κατά το χρονικό διάστημα αξιολόγησης της αίτησης.

Πιστοποιούμε ότι η αίτηση και το ερωτηματολόγιο του Υποψηφίου τέθηκαν υπόψη των επίσημων εκπροσώπων του και ότι είναι όλα αποδεκτά από αυτούς.

Αθήνα,  …………………………………………
                                                                            Ο Εκπρόσωπος της Εταιρίας
ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ ΥΠΟΨΗΦΙΑΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ
Ι.  ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΗΝ ΥΠΟΨΗΦΙΑ ΕΤΑΙΡΙΑ

Α. ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΑΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ
Σκοπός του τμήματος Ι είναι να προσδιοριστούν επακριβώς οι κατηγορίες επιχειρηματικής δραστηριότητας τις οποίες πρόκειται να ασκεί η υποψήφια Εταιρία μετά τη χορήγηση της άδειας λειτουργίας, σύμφωνα με τη σχετική νομοθεσία (ν.4209/2013).  Για το λόγο αυτό, πρέπει οι απαντήσεις να είναι το δυνατόν περιεκτικές και αντιπροσωπευτικές ώστε να δίνουν σαφή εικόνα της επενδυτικής στρατηγικής και των δραστηριοτήτων που προτίθεται να αναπτύξει η Εταιρία.

1.  Ορισμός των επενδυτικών υπηρεσιών

Ανώνυμη Εταιρία Διαχείρισης Οργανισμών Εναλλακτικών Επενδύσεων (Α.Ε.Δ.Ο.Ε.Ε.)
Η υποψήφια Εταιρία πρόκειται να είναι εξωτερική Α.Ε.Δ.Ο.Ε.Ε.;                         ΝΑΙ / ΟΧΙ

	Επενδυτική υπηρεσία

	

	1.1  Διαχείριση Ο.Ε.Ε.:

α)  Διαχείριση Επενδύσεων (Διαχείριση Χαρτοφυλακίου και Διαχείριση Κινδύνων)
β) Διοίκηση Ο.Ε.Ε. (Νομικές Υπηρεσίες, Υπηρεσίες Λογιστικής Διαχείρισης, Υπηρεσίες Εξυπηρέτησης Πελατών, Αποτίμηση του χαρτοφυλακίου και καθορισμός της αξίας των μεριδίων/μετοχών του, έλεγχος της τήρησης των κανονιστικών διατάξεων, τήρηση μητρώου μεριδιούχων/ μετόχων, διανομή εισοδήματος, έκδοση και εξαγορά μεριδίων/μετοχών, διεκπεραίωση συναλλαγών επί μεριδίων/μετοχών, αποστολή εντύπων και βεβαιώσεων και τήρηση αρχείων). 
γ)  Διαφήμιση των Ο.Ε.Ε. και εμπορική προώθησή τους.

δ)  Δραστηριότητες που αφορούν στα περιουσιακή στοιχείων των Ο.Ε.Ε. όπως υπηρεσίες απαραίτητες για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων πίστης του ΔΟΕΕ, της διαχείρισης υποδομών και εγκαταστάσεων, των δραστηριοτήτων διαχείρισης ακινήτων, της παροχής συμβουλών σε επιχειρήσεις σχετικά με τη διάρθρωση των κεφαλαίων τους, της βιομηχανικής στρατηγικής και σχετικών θεμάτων, της παροχής συμβουλών και υπηρεσιών σχετικά με συγχωνεύσεις και την εξαγορά επιχειρήσεων και άλλες υπηρεσίες που συνδέονται με τη διαχείριση του ΟΕΕ και των εταιρειών και άλλων περιουσιακών στοιχείων στα οποία έχει επενδύσει.

1.2  Επιπρόσθετες υπηρεσίες που παρέχονται βάσει της παρ.4 του άρθρου 6 του ν.4209/2013:

α) Διαχείριση χαρτοφυλακίων επενδύσεων, συμπεριλαμβανομένων εκείνων που ανήκουν σε συνταξιοδοτικά ταμεία και σε ιδρύματα που προσφέρουν υπηρεσίες επαγγελματικών συνταξιοδοτικών παροχών, σύμφωνα με την απόφαση Φ.Επαγγ.ασφ/οικ.16/9.4.2003 «Όροι λειτουργίας των ταμείων επαγγελματικής ασφάλισης» του Υφυπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων (Β΄462), σύμφωνα με εντολές που δίδονται από πελάτες και για κάθε πελάτη χωριστά και 

β) παρεπόμενες υπηρεσίες:

-  Παροχή επενδυτικών συμβουλών

- Φύλαξη και διοικητική διαχείριση μετοχών ή μεριδίων οργανισμών συλλογικών επενδύσεων και 

- Λήψη και διαβίβαση εντολών επί χρηματοπιστωτικών μέσων.

1.3 Διαχείριση ΟΣΕΚΑ (μόνο εφόσον η Εταιρία έχει λάβει              άδεια λειτουργίας βάσει του ν.4099/2012).


	ΝΑΙ / ΟΧΙ

ΝΑΙ / ΟΧΙ

ΝΑΙ / ΟΧΙ




Β. ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΚΑΙ ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ – ΜΕΤΟΧΙΚΗ ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΑΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

1.  Μέτοχοι

2.  Μέτοχοι με ειδική συμμετοχή

2.1 Οι μέτοχοι με άμεση ειδική συμμετοχή
 (που κατέχουν ποσοστό άνω του 10% του μετοχικού κεφαλαίου) της Εταιρίας αναφέρουν τις τυχόν συμμετοχές τους σε άλλες εταιρείες, στις οποίες κατέχουν άνω του 10% του μετοχικού τους κεφαλαίου.
2.2 Αν μέτοχος με ειδική συμμετοχή της Εταιρίας είναι νομικό πρόσωπο, αναφέρετε τις ακόλουθες πληροφορίες:

· Επωνυμία και νομική μορφή.

· Έδρα του νομικού προσώπου.

· Κύριες δραστηριότητες.

· Ποσοστό δικαιωμάτων ψήφου, που άμεσα ή έμμεσα μπορεί να ασκήσει στις Γενικές Συνελεύσεις της Εταιρίας.

· Ονοματεπώνυμο και επαγγελματική ιδιότητα των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και των μετόχων με ειδική συμμετοχή (άνω του 10%) του νομικού προσώπου.
2.3 Αν μέτοχος με ειδική συμμετοχή της Εταιρίας είναι φυσικό πρόσωπο, αναφέρετε τις ακόλουθες πληροφορίες:

· Ονοματεπώνυμο.

· Διεύθυνση κατοικίας.

· Επαγγελματική ιδιότητα.

· Ποσοστό συμμετοχής.
2.4 Αν οι μέτοχοι με ειδική συμμετοχή είναι περισσότερα του ενός φυσικά πρόσωπα, οι παραπάνω πληροφορίες θα αναφέρονται στο καθένα χωριστά.
2.5 Οι μέτοχοι με ειδική συμμετοχή υποβάλλουν επιπλέον τα ακόλουθα στοιχεία: 

· Το συνημμένο ερωτηματολόγιο (βλ.IV.Παράρτημα) για την αξιολόγηση της καταλληλότητας φυσικών /νομικών προσώπων με υπεύθυνη δήλωση περί ακρίβειας των υποβληθέντων στοιχείων.

· Βιογραφικό σημείωμα (υποβάλλεται μόνο στην περίπτωση που ο μέτοχος είναι φυσικό πρόσωπο).

· Έντυπο προς την Ε.Κ. για την αναζήτηση στοιχείων ποινικού μητρώου (υποβάλλεται μόνο στην περίπτωση που ο μέτοχος είναι φυσικό πρόσωπο).

· Έντυπο προς την Ε.Κ. για την αναζήτηση πιστοποιητικού περί μη πτωχεύσεως.

· Εκκαθαριστικό σημείωμα από την οικεία ΔΟΥ, ή και οποιοδήποτε άλλο έγγραφο είναι απαραίτητο για την απόδειξη της οικονομικής ευρωστίας του φυσικού προσώπου που προτίθεται να αποκτήσει ειδική συμμετοχή.

· Αντίγραφο καταστατικού του νομικού προσώπου που προτίθεται να αποκτήσει ειδική συμμετοχή.

· Τελευταίες ελεγμένες οικονομικές καταστάσεις του νομικού προσώπου το οποίο προτίθεται να αποκτήσει ή να αυξήσει ειδική συμμετοχή.

· Στοιχεία των μετόχων του νομικού προσώπου το οποίο προτίθεται να αποκτήσει ή να αυξήσει ειδική συμμετοχή.
· Βιογραφικά σημειώματα των μελών του Δ.Σ. και λοιπών προσώπων που ασκούν διοίκηση στο νομικό πρόσωπο που προτίθεται να αποκτήσει ή να αυξήσει ειδική συμμετοχή. 

· Υπεύθυνη δήλωση για την ακρίβεια των στοιχείων που έχουν προσκομιστεί.

· Αποδεικτικό κατάθεσης υπέρ της Ε.Κ. του προβλεπόμενου τέλους για την αξιολόγηση της καταλληλότητας κάθε νέου μετόχου.

2.6 Αν η υποψήφια Εταιρία προέρχεται από τροποποίηση καταστατικού, αναφέρετε άλλα «συγγενή» με την Εταιρία νομικά πρόσωπα με τα αντίστοιχα ποσοστά συμμετοχής.
3. Τυχόν σχέδιο σύμβασης ασφάλισης επαγγελματικής ευθύνης
Γ. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΗ ΔΟΜΗ ΤΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΑΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ
1. Οργανόγραμμα της υποψήφιας Εταιρίας
1.1. Αναλυτική παρουσίαση της οργανωτικής δομής και της διοικητικής διάρθρωσης της Εταιρίας .
1.2. Στις περιπτώσεις που η Εταιρία ανήκει σε Όμιλο, παρουσίαση πίνακα συμμετοχών  που θα καλύπτει το σύνολο των Εταιριών του Ομίλου με ποσοστά συμμετοχής πάνω από 10% καθώς και τις κύριες δραστηριότητές τους.
1.3. Αναφέρατε τον αριθμό των ατόμων που θα απασχοληθούν στην υποψήφια Εταιρία και τις συνδεδεμένες εταιρίες καθώς και το είδος απασχόλησης για κάθε ένα ξεχωριστά.
2. Εσωτερικός κανονισμός της υποψήφιας Εταιρίας
· Ο εσωτερικός κανονισμός θα πρέπει να καλύπτει τις σχετικές απαιτήσεις του ν. 4209/2013 και του Κανονισμού (ΕΕ) 231/2013 περί εσωτερικού ελέγχου, κανονιστικής συμμόρφωσης, σύγκρουσης συμφερόντων, διαχείρισης χαρτοφυλακίου, κινδύνων και ρευστότητας, μόχλευσης, αποτίμησης κ.λ.π.
3. Διορισμός των κυριότερων στελεχών της υποψήφιας Εταιρίας.

3.1 Αναφέρετε ονοματεπώνυμο, διεύθυνση κατοικίας, επαγγελματική ιδιότητα του υποψήφιου Προέδρου, των μελών του Δ.Σ. και των ανώτερων στελεχών της υποψήφιας Εταιρίας. Αναφέρετε τα –τουλάχιστον δύο- πρόσωπα που θα διευθύνουν πραγματικά τις εργασίες της Εταιρίας. Για τα μέλη του Δ.Σ. και τα πρόσωπα που διευθύνουν πραγματικά τις εργασίες της Εταιρίας (εφόσον δε μετέχουν στο Δ.Σ.) να υποβληθούν τα ακόλουθα στοιχεία:
· Βιογραφικό σημείωμα.

· Τίτλοι σπουδών.

· Βεβαιώσεις προϋπηρεσίας από προηγούμενους εργοδότες.

· Ερωτηματολόγιο (βλ.IV. Παράρτημα).

· Υπεύθυνη δήλωση για την ακρίβεια των στοιχείων του ερωτηματολογίου.

· Έντυπο προς την Ε.Κ. για την αναζήτηση στοιχείων ποινικού μητρώου.

· Έντυπο προς την Ε.Κ. για την αναζήτηση πιστοποιητικού περί μη πτωχεύσεως.

· Συστατική επιστολή από θεσμική ένωση ή γενικότερα από πρόσωπο του ευρύτερου χώρου της κεφαλαιαγοράς (η επιστολή αυτή προσκομίζεται μόνο από τα πρόσωπα που πραγματικά διευθύνουν τις εργασίες της αιτούσας Εταιρίας).

· Φορολογική ενημερότητα.

· Αποδεικτικό κατάθεσης υπέρ της Ε.Κ. του προβλεπόμενου τέλους για την αξιολόγηση της καταλληλότητας κάθε υπό έγκριση προσώπου.

3.2 Αναφέρετε ονοματεπώνυμο και επαγγελματική ιδιότητα στελεχών που παραιτήθηκαν ή απολύθηκαν από την υποψήφια Εταιρία στην τελευταία τριετία, αν πρόκειται για Εταιρία εκ μετατροπής. Επίσης τις ημερομηνίες και το λόγο παραίτησης ή απόλυσής τους.

3.3 Αναφέρετε τις ακόλουθες πληροφορίες για τα υπόλοιπα στελέχη της υποψήφιας Εταιρίας (διαχειριστής χαρτοφυλακίου, διαχειριστής κινδύνων, υπεύθυνος εσωτερικού ελέγχου, υπεύθυνος κανονιστικής συμμόρφωσης, μέλη τυχόν επενδυτικών επιτροπών κ.α.):
· Ονοματεπώνυμο.

· Διεύθυνση Κατοικίας.

· Επαγγελματική Ιδιότητα.

· Προβλεπόμενη ημερομηνία διορισμού.

· Προβλεπόμενη θέση στην Εταιρία.

4.  Διαδικασία εξασφάλισης της ορθής λειτουργίας της υποψήφιας Εταιρίας

4.1
Αναφέρατε ονοματεπώνυμο, διεύθυνση κατοικίας, επαγγελματική ιδιότητα και ειδίκευση του υποψήφιου υπευθύνου/ων στα τμήματα χρηματοοικονομικής διοίκησης και εσωτερικού ελέγχου της υποψήφιας εταιρίας.  Υποβάλλονται βιογραφικά σημειώματα.

4.2
Αναφέρατε συνοπτικά τις διαδικασίες με τις οποίες η υποψήφια Εταιρία πρόκειται να προσλαμβάνει, παρακολουθεί και ελέγχει τους συμβούλους επενδύσεων για την ορθή ή όχι συμπεριφορά τους προς τους μετόχους (έγκαιρη και επαρκή εκτέλεση εντολών, δόλια συμπεριφορά, χρησιμοποίηση εμπιστευτικών πληροφοριών κλπ.).

4.3
Παρουσιάσατε ονομαστικό κατάλογο όλων των εκπροσώπων της υποψήφιας Εταιρίας περιλαμβάνοντας :

α)  τις κατηγορίες ειδικοτήτων με τον αντίστοιχο αριθμό απασχολουμένων.

β)  στοιχεία για την εκπαίδευση, επαγγελματική πείρα και άλλα προσόντα με βάση τα οποία κρίνεται η αξιοπιστία και επάρκεια του κάθε απασχολουμένου.

4.4
Αναφέρατε συνοπτικά τις διαδικασίες με τις οποίες η υποψήφια Εταιρία πρόκειται να προσλαμβάνει, παρακολουθεί και ελέγχει μελλοντικά τους εκπροσώπους της σχετικά με την ορθή ή όχι συμπεριφορά τους προς τους μετόχους της.
Δ. ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΠΟΔΟΧΩΝ

Ε. ΑΝΑΘΕΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΩΝ

ΣΤ. ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΑΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

1.  Προϋπολογιστικά στοιχεία εκμετάλλευσης και αποτελεσμάτων της υποψήφιας Εταιρίας

Σύνολο Ενεργητικού

Μείον : Σύνολο Υποχρεώσεων

Άλλο : Προσθετικό / Αφαιρετικό (προσδιορίστε)

Ίδια Κεφάλαια

Μείον : Πάγια (Εξοπλισμός)

Δαπάνες μακροχρόνιας απόσβεσης

Άλλα αφαιρετικά στοιχεία : (προσδιορίστε)

Κεφάλαιο διαθέσιμο για επενδύσεις χαρτοφυλακίου

_____________________________________________________________________

Σημείωση : Τα παραπάνω στοιχεία θα προκύπτουν από τον υποβληθέντα στην Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς προϋπολογισμό των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της υποψήφιας Εταιρίας για το πρώτο έτος λειτουργίας της [βλέπε 6(ε) και 6(στ)].

2.  Προϋπολογισμός των χρηματοδοτικών πόρων της υποψήφιας Εταιρίας

2.1
Υποχρεωτικό ελάχιστο ποσό χρηματοδοτικών πόρων που ορίζεται από την ισχύουσα νομοθεσία.

2.2  Προϋπολογισμένες βασικές δαπάνες.

2.3  Αναμενόμενα έσοδα.

2.4  Προϋπολογιστικό ποσό χρηματοδοτικών πόρων.

3.  Προϋπολογισμός των βασικών δαπανών (β)

Σύνολο Εσόδων από τα αποτελέσματα χρήσης

Πρόσθεση / Αφαίρεση : Κέρδος / Ζημία

Μείον : Προμήθειες

Αμοιβές

Μικτά Ετήσια έσοδα

Μείον : Κέρδος από συνήθεις / τακτικές δραστηριότητες

Συν : Ζημίες από συνήθεις / τακτικές δραστηριότητες προ φόρων

Βασικό ποσό δαπανών (β)

4.  Προϋπολογισμός αναμενόμενων εσόδων (γ)
· Διαχείριση Ο.Ε.Ε.
· Αγορές και πωλήσεις χρήσης.

· Κρατικά χρεόγραφα.

· Μερίδια Αμοιβαίων Κεφαλαίων.

· Μετοχές.

· Ομολογίες / Ομόλογα.

· Πιστοποιητικά καταθέσεων.

· Άλλο (προσδιορίστε).

· Αναμενόμενα συνολικά έσοδα (γ).
5.  Βαθμός ικανοποίησης του κριτηρίου των χρηματοδοτικών πόρων
Ποσό χρηματοδοτικών πόρων της υποψήφιας Εταιρίας κατά την έναρξη λειτουργίας της :

α)
Προϋπολογιστικό ποσό χρηματοδοτικών πόρων (δ).

β)
Υπερβάλλοντες χρηματοδοτικοί πόροι.

6.  Χρηματοοικονομικές πληροφορίες της υποψήφιας Εταιρίας

Σημείωση : Κρίνεται απαραίτητη η υποβολή των ακόλουθων οικονομικών καταστάσεων και στοιχείων που αφορούν στην υποψήφια Εταιρία και άλλα συγγενή προς την Εταιρία νομικά και φυσικά πρόσωπα :

α)
Το σύνολο των εγκεκριμένων ισολογισμών της μητρικής Εταιρίας για την τελευταία 3ετία.

β)
Το σύνολο των ενοποιημένων ισολογισμών του Ομίλου για την τελευταία διετία, εφόσον η υποψήφια Εταιρία ανήκει σε Όμιλο.

γ)
Αν δεν υπάρχουν εγκεκριμένοι ισολογισμοί (για τον τελευταίο χρόνο), τότε :

i)  Υποβάλλονται εξαμηνιαίες λογιστικές καταστάσεις αν η μητρική Εταιρία είναι εισηγμένη στο Χρηματιστήριο Αθηνών.

ii)  Υποβάλλονται προσωρινοί ισολογισμοί, αν η μητρική Εταιρία δεν είναι εισηγμένη στο Χ.Α.

δ)
Το ισοζύγιο γενικού καθολικού της μητρικής Εταιρίας για τον προηγούμενο μήνα από την υποβολή της αίτησης της υποψήφιας Εταιρίας.

ε)


i)  Προϋπολογιστικός ισολογισμός (proforma balance sheet) και αποτελέσματα χρήσης της υποψήφιας Εταιρίας για το επόμενο έτος από την υποβολή της αίτησης.

ii)  Το σύνολο των εγκεκριμένων ισολογισμών της υποψήφιας Εταιρίας για την τελευταία 3ετία, αν η Εταιρία προέρχεται από τροποποίηση καταστατικού.

στ)

Προσδιορισμός των πηγών άντλησης κεφαλαίων της υποψήφιας Εταιρίας και πρόβλεψη εξέλιξης των βασικών λογαριασμών και ταμειακών ροών για το επόμενο έτος από την υποβολή της αίτησης.

ζ)
Βεβαίωση καταβολής του μετοχικού κεφαλαίου της υποψήφιας Εταιρίας σε αναγνωρισμένο πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.

η)
Σύνθεση του μετοχικού κεφαλαίου της υποψήφιας Εταιρίας, καθώς και τα ποσά και οι κατηγορίες μετοχών.

θ)
Κατάσταση δανείων των κυρίων μετόχων (άνω του 10%) της υποψήφιας Εταιρίας, που συνδέονται με την καταβολή του μετοχικού της κεφαλαίου.  Λεπτομέρειες για το δανειστή, ποσό, διάρκεια, επιτόκιο, εγγυήσεις και όρους αποπληρωμής.

ι) 
Λεπτομέρειες αναφορικά με άλλες πηγές εξωτερικής χρηματοδότησης της υποψήφιας Εταιρίας.

ια)
Κατάσταση δανείων της υποψήφιας Εταιρίας, αν προέρχεται από τροποποίηση καταστατικού.  Λεπτομέρειες για το δανειστή, ποσό, διάρκεια, επιτόκιο, εγγυήσεις και όρους αποπληρωμής.

ιβ)
Κατάσταση των βεβαρημένων στοιχείων του ενεργητικού της υποψήφιας Εταιρίας, αν προέρχεται από τροποποίηση καταστατικού.  Λεπτομέρειες για το είδος και την αξία των στοιχείων.

ιγ)
Κατάσταση των βεβαρημένων στοιχείων ενεργητικού νομικών προσώπων και των βεβαρημένων περιουσιακών στοιχείων φυσικών προσώπων που είναι κύριοι μέτοχοι της υποψήφιας Εταιρίας.

Ζ. ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΚΑΙ ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ

1. Προβλεπόμενες διαδικασίες ανάπτυξης και προώθησης της επιχειρηματικής δραστηριότητας της υποψήφιας Εταιρίας
1.1
Υπάρχει συγκεκριμένο δίκτυο πελατών κατά τη χρονική στιγμή υποβολής της αίτησης της υποψήφιας Εταιρίας; Αν ναι αναφέρατε σχετικά.

1.2
Έχει έρθει η Εταιρία σε επαφές με μελλοντικούς πελάτες της και μέχρι ποιο βαθμό;
1.3
Υπάρχει από μέρους της υποψήφιας Εταιρίας κάποια έρευνα αγοράς για τον κλάδο και τις δραστηριότητες τις οποίες πρόκειται να διεξάγει;

1.4
Τι διαδικασίες και μέσα ανάπτυξης της δραστηριότητάς της έχουν προβλεφθεί από την υποψήφια Εταιρία;

1.5
Αναφέρατε οτιδήποτε σχετικό με τις προβλεπόμενες διαδικασίες ανάπτυξης και προώθησης της επιχειρηματικής δραστηριότητας της υποψήφιας Εταιρίας.
1.6
Αναφέρατε οποιαδήποτε άλλη πληροφορία θεωρείτε χρήσιμη για την προσέγγιση της φύσης ή του μεγέθους της επιχειρηματικής δραστηριότητας που η υποψήφια Εταιρία πρόκειται να διεξάγει μέσα στα όρια της σχετικής νομοθεσίας.
Η. ΛΟΙΠΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΥΠΟΨΗΦΙΑΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ
1. Σχέδιο καταστατικού
2. Προηγούμενη επωνυμία και κύριες δραστηριότητες εάν η Εταιρία προέρχεται από τροποποίηση καταστατικού.

ΙΙ.  ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΟΥΣ Ο.Ε.Ε. ΠΟΥ Η ΥΠΟΨΗΦΙΑ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΖΕΤΑΙ/ΠΡΟΤΙΘΕΤΑΙ ΝΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΕΙ
1. Κανονισμός ή καταστατικά έγγραφα κάθε Ο.Ε.Ε.

2. Επενδυτικές στρατηγικές Ο.Ε.Ε. (Βλ. και Παράρτημα IV του Κανονισμού (Ε.Ε.) 231/2013).

3. Σχέδιο σύμβασης θεματοφυλακής μεταξύ του Ο.Ε.Ε. (ή της υποψήφιας εταιρίας για κάθε Ο.Ε.Ε. που διαχειρίζεται) και του θεματοφύλακα..
4. Σχέδιο εγγράφου προσυμβατικής πληροφόρησης προς τους υποψήφιους επενδυτές των Ο.Ε.Ε. (ενημερωτικό).
5. Σχέδιο σύμβασης διαχείρισης μεταξύ Εταιρίας και Ο.Ε.Ε. (εφόσον απαιτείται).
6. Σχέδιο σύμβασης μεταξύ του Ο.Ε.Ε. και του ελεγκτή του.

ΙΙΙ.  ΠΟΡΟΙ ΥΠΕΡ ΤΗΣ Ε.Κ.

IV. ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ
ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ ΣΧΕΤΙΚΟ ΜΕ ΤΟΥΣ ΚΥΡΙΟΥΣ ΜΕΤΟΧΟΥΣ, ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ Δ.Σ. ΚΑΙ ΤΑ ΑΝΩΤΕΡΑ ΣΤΕΛΕΧΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

Σημείωση :  Οι ανωτέρω πρέπει να υποβάλλουν συμπληρωμένο έντυπο αίτησης μαζί με τα κατάλληλα κατά περίπτωση δικαιολογητικά.

_____________________________________________________________________

1.  Προσωπικές πληροφορίες

· Ονοματεπώνυμο.

· Διεύθυνση κατοικίας – Τηλέφωνο.

· Ημερομηνία γέννησης.

· Τόπος γέννησης.

· Εθνικότητα.

· Τυχόν αλλαγή εθνικότητας (αναφέρατε τους λόγους και την ημερομηνία αλλαγής).

2.  Άλλες πληροφορίες

2.1
Οι υποψήφιοι που απασχολούνται ή πρόκειται να απασχοληθούν σε περισσότερες από μια εταιρίες που έχουν υποβάλει αίτηση χορήγησης άδειας λειτουργίας στην Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, πρέπει να αναφέρουν τα ονόματα αυτών των εταιριών χωρίς να απαιτείται υποβολή ξεχωριστών αιτήσεων.

2.2
Μορφή απασχόλησης

· Μέτοχος άνω του 5%.

· Μέλος Δ.Σ.

· Ανώτερο Στέλεχος.

· Σύμβουλος επενδύσεων.

2.3
Συμμετέχετε με ποσοστό 5% και άνω του κεφαλαίου του σε άλλο νομικό πρόσωπο εκτός της υποψήφιας Εταιρίας; Αν ναι, υπάρχει σχέση άμεση ή μέσω άλλου νομικού ή φυσικού προσώπου με την υποψήφια Εταιρία;

2.4
Πόσες μετοχές της υποψήφιας Εταιρίας θα έχετε στο όνομά σας, στο όνομα συζύγου σας και στα ονόματα των κατιόντων και ανιόντων σας;

3.  Προσόντα

3.1
Αναφέρατε λεπτομερείς πληροφορίες σχετικές με τα επαγγελματικά προσόντα που κατέχετε καθώς και εάν υπήρξατε μέλος κάποιου αναγνωρισμένου οργανισμού σχετικού με επενδυτική, ναυτιλιακή ή ασφαλιστική δραστηριότητα.

3.2
Κατά τη διάρκεια της τελευταίας πενταετίας σας δόθηκε άδεια άσκησης επαγγέλματος επενδυτικού, χρηματιστηριακού, πιστωτικού, ναυτιλιακού ή ασφαλιστικού περιεχομένου σύμφωνα με τη σχετική νομοθεσία;

3.3
Παρουσιάστε σύντομο ιστορικό της κατά την τελευταία δεκαετία απασχόλησής σας καθώς και επεξηγήσεις πιθανών διακοπών κατά τη διάρκεια αυτής της περιόδου.  Παρακαλείσθε να αναφέρετε την επωνυμία της εταιρίας και το είδος της απασχόλησής σας σε αυτή καθώς και την περίοδο απασχόλησης.
4.  Φήμη και αξιοπιστία του Υποψηφίου
4.1
Υπήρξατε στην τελευταία πενταετία διαχειριστής σε εταιρία σχετιζόμενη με χρηματοπιστωτική ή ναυτιλιακή δραστηριότητα;

4.2
Είχατε στην τελευταία πενταετία άδεια λειτουργίας σύμφωνα με τη νομοθεσία περί πιστωτικών ιδρυμάτων, ασφαλιστικών οργανισμών, οργανισμών επενδύσεων χαρτοφυλακίου, ναυτιλιακών και χρηματιστηριακών εταιριών;

4.3
Υπήρξατε στην τελευταία πενταετία μέλος κάποιου νομικού προσώπου ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου σχετιζόμενου με πιστωτική, επενδυτική, ναυτιλιακή ή ασφαλιστική δραστηριότητα (π.χ. Ένωση Ελληνικών Τραπεζών, Ένωση Θεσμικών Επενδυτών, Ένωση Ασφαλιστικών Εταιριών, Ναυτικό Επιμελητήριο Ελλάδος κλπ);

4.4
Διεξάγετε επιχειρηματικές δραστηριότητες στο εξωτερικό; Αν ναι, αναφέρατε τις χώρες, τις δραστηριότητες καθώς και τα υποκαταστήματα, θυγατρικές Εταιρίες ή γραφεία αντιπροσωπείας μέσω των οποίων διεξάγετε τις εργασίες αυτές.

4.5
Υπήρξε στην τελευταία δεκαετία περίπτωση αίτησης πτώχευσης ή υποχρεωτικής εκκαθάρισης ή κατάσχεσης περιουσιακών στοιχείων σας;

4.6
Αντιμετωπίσατε στην τελευταία δεκαετία κάποιες από τις ακόλουθες περιπτώσεις;

· Μη εξόφληση ληξιπρόθεσμου χρέους.

· Αναγκαστικό συμβιβασμό με πιστωτές.

· Υπαγωγή σε καθεστώς αναγκαστικής διαχειρίσεως.

· Διαμαρτύρηση συναλλαγματικών αποδοχής σας ή γραμματίων εκδόσεώς σας.

· Έκδοση ακάλυπτων επιταγών.

4.7
Διεξήχθη στην τελευταία δεκαετία έλεγχος πέραν των τακτικών στα οικονομικά και λογιστικά σας βιβλία και στοιχεία από εποπτικό όργανο στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό;

4.8
Έγινε κατά την τελευταία πενταετία αλλαγή των ορκωτών ελεγκτών σας;

4.9
Καταδικαστήκατε ποτέ για πράξη απάτης, διαχειριστικής κατάχρησης ή άλλης παράνομης ενέργειας, σύμφωνα με το Ελληνικό και Διεθνές Δίκαιο, σχετιζόμενης με άσκηση επιχειρηματικής δραστηριότητας σε εταιρίες χρηματιστηριακές, χρηματοπιστωτικές, ασφαλιστικές, κτηματομεσιτικές, εμπορικές, βιομηχανικές, ναυτιλιακές ή παροχής επενδυτικών συμβουλών;

4.10
Καταδικαστήκατε ποτέ για χρήση εμπιστευτικών πληροφοριών με σκοπό την απόκτηση κέρδους ή αποφυγή ζημίας στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό;

4.11
Καταδικαστήκατε ποτέ για πράξη φοροδιαφυγής στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό;

4.12
Καταδικαστήκατε ποτέ για άλλη (εκτός τροχαίων παραβάσεων) αξιόποινη πράξη μη σχετική με την άσκηση των επαγγελματικών σας καθηκόντων στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό;

4.13
Κηρυχθήκατε κατά την τελευταία δεκαετία σε πτώχευση ή κατασχέθηκε κάποιο περιουσιακό σας στοιχείο ή έχει ποτέ διαμαρτυρηθεί συναλλαγματική αποδοχής σας ή εγγύησής σας ή έχετε εκδώσει ακάλυπτες επιταγές; Αναφέρατε λεπτομερώς.

4.14
Κατά την τελευταία δεκαετία προβήκατε σε πράξη μεταβιβάσεως περιουσιακών σας στοιχείων υπέρ των πιστωτών σας ή δεν μπορέσατε να εξυπηρετήσετε δικαστική εις βάρος σας απόφαση εξόφλησης χρεών μέσα σε ένα χρόνο από την έκδοση της απόφασης;

4.15
Αντιμετωπίσατε στην τελευταία δεκαετία άρνηση χορήγησης ή άρση άδειας λειτουργίας σύμφωνα με τη νομοθεσία περί πιστωτικών, ασφαλιστικών, ναυτιλιακών ή επενδυτικών οργανισμών στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό;.

4.16
Κατά την τελευταία δεκαετία απορρίφθηκε αίτησή σας για χορήγηση άδειας άσκησης επενδυτικής, χρηματιστηριακής, τραπεζικής, ναυτιλιακής ή ασφαλιστικής επιχειρηματικής δραστηριότητας σε χώρες εκτός Ελλάδας;

4.17
Σας επιβλήθηκε κατά τη διάρκεια της τελευταίας δεκαετίας οποιαδήποτε κύρωση από κάποιο αναγνωρισμένο ή εξουσιοδοτημένο για το σκοπό αυτό όργανο ή οργανισμό σχετικά με τις επαγγελματικές δραστηριότητές σας στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό;

4.18
Κατά την τελευταία δεκαετία παραιτηθήκατε ή απολυθήκατε από απασχόληση ή επαγγελματική δραστηριότητα (με αμοιβή ή όχι) για πειθαρχικό παράπτωμα στο οποίο υποπέσατε κατά την εκτέλεση της υπηρεσίας σας;

4.19
Απορρίφθηκε κατά την τελευταία δεκαετία αίτησή σας για έναρξη ασκήσεως επαγγέλματος για το οποίο απαιτείται άδεια, έγκριση ή άλλου είδους αναγνώριση; Αναφέρατε τους λόγους.

4.20
Υπήρξατε ποτέ αντικείμενο έρευνας για πιθανή ανάμιξή σας σε υποθέσεις ανεπαρκούς ή ύποπτης συμπεριφοράς στο χώρο επενδυτικών, ναυτιλιακών ή επιχειρηματικών δραστηριοτήτων;

4.21
Σας αφαιρέθηκε ποτέ με δικαστική/διοικητική απόφαση η επαγγελματική ιδιότητα του διευθυντή ή ανώτερου διοικητικού στελέχους ή διευθύνοντα συμβούλου ή εξουσιοδοτημένου εκπροσώπου οποιασδήποτε εταιρίας;

4.22
Εταιρία της οποίας υπήρξατε κατά τη διάρκεια της τελευταίας τριετίας διοικητικό ή διευθυντικό στέλεχος ή χρηματιστηριακός εκπρόσωπος ή μέτοχος, αντιμετώπισε κατάσταση υποχρεωτικής ρευστοποίησης ή τοποθέτησης επιτρόπου ή υποχρεωτικού συμβιβασμού με τους πιστωτές της στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό;

4.23
Υπήρξατε ποτέ στέλεχος εταιρίας που ανήκει στο χρηματοπιστωτικό, ναυτιλιακό και ασφαλιστικό χώρο με διοικητική, εκτελεστική ή άλλη αρμοδιότητα, στη διάρκεια της οποίας η εταιρία υποχρεώθηκε να υποστεί έλεγχο πέραν των τακτικών από εξουσιοδοτημένο κρατικό ή άλλο όργανο ή να υποβάλει τα οικονομικά και λογιστικά της βιβλία για τη διενέργεια του ανωτέρω ελέγχου;

4.24
Αντιμετωπίσατε ποτέ δικαστική σε βάρος σας απόφαση για πράξη σας μη σχετιζόμενη με επιχειρηματική δραστηριότητα, που περιλαμβάνει οικονομική υποχρέωσή σας για ποσό μεγαλύτερο των τριακοσίων ευρώ (€300) στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό;

4.25
Κατά την προηγούμενη τριετία, υπήρξατε ανώτερο στέλεχος εταιρίας χώρου άλλου από το χρηματοπιστωτικό, ναυτιλιακό και ασφαλιστικό; Αν ναι, αναφέρατε με λεπτομέρεια την επωνυμία και τις κύριες δραστηριότητες της Εταιρίας, καθώς και τα συγκεκριμένα καθήκοντα και αρμοδιότητές σας.

4.26
Αναφέρατε οποιαδήποτε τρέχοντα ενδιαφέροντά σας, είτε με τη μορφή μετόχου είτε με τη μορφή απασχολουμένου που πιθανώς θα δημιουργούσαν προσωπικές σας υποχρεώσεις ή κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων σε σχέση με την αιτούμενη ιδιότητά σας.

4.27
Αναφέρατε οτιδήποτε σχετικό που θα μπορούσε να επηρεάσει θετικά ή αρνητικά το σχηματισμό μιας γνώμης για τη φήμη και αξιοπιστία σας.
� Διαγράφεται κατά περίπτωση


� Σε περίπτωση μετατροπής / τροποποίησης υφιστάμενης άδειας


� Εφόσον είναι διαφορετική από τη διεύθυνση της καταστατικής έδρας της Εταιρίας


� Οι ΑΕΔΟΕΕ δεν δύνανται να λάβουν άδεια από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς για: α) Την παροχή μόνο των υπηρεσιών της παραγράφου 1.2, β) Την παροχή των παρεπόμενων υπηρεσιών της περίπτωσης 1.2-β χωρίς να έχουν λάβει άδεια για την παροχή της υπηρεσίας της περίπτωσης 1.2-α, γ) Την άσκηση μόνο των δραστηριοτήτων των τριών παρεπόμενων υπηρεσιών της περίπτωσης β.και δ) Την παροχή της υπηρεσίας της διαχείρισης χαρτοφυλακίου χωρίς να παρέχουν την υπηρεσία της διαχείρισης κινδύνων οι οποίες αναφέρονται στην περίπτωση 1.1-α και αντίστροφα.


� Άμεση ή έμμεση συμμετοχή στην υποψήφια εταιρία η οποία αντιπροσωπεύει το 10% τουλάχιστον του κεφαλαίου ή των δικαιωμάτων ψήφου, ή συμμετοχή η οποία επιτρέπει την άσκηση σημαντικής επιρροής στη διοίκηση του ΑΕΔΟΕΕ.
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